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Bilan	  

  Bilan	  men9on	  précédente	  
  Ne	  doit	  pas	  servir	  de	  base	  pour	  la	  nouvelle	  offre	  !	  
  Mais	  sera	  u4le	  à	  un	  moment	  donné.	  

  Demandé	  par	  la	  CSF	  

  Défini9on	  des	  porteurs	  de	  projet	  
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Phase	  1	  :	  approche	  par	  compétences	  

  Pour	  chaque	  men9on	  
  Le	  porteur	  de	  projet	  doit	  iden4fier	  les	  grandes	  compétences	  

scien4fiques	  que	  doit	  posséder	  un	  étudiant	  à	  la	  fin	  de	  la	  licence	  
  Exemples	  :	  	  

–  Un	  étudiant	  doit	  être	  capable	  d’analyser	  un	  logiciel	  pour	  proposer	  des	  
améliora4ons	  des4nées	  à	  divers	  critères	  

–  Un	  étudiant	  doit	  être	  capable	  d’appréhender	  un	  nouveau	  langage	  de	  
programma4on	  impéra4f,	  fonc4onnel	  ou	  orienté	  objet	  par	  lui-‐même	  

  Il	  peut	  préciser	  le	  domaine	  de	  connaissances	  mais	  sans	  entrer	  dans	  le	  
détail	  

  Exemples	  :	  	  
–  Algorithimique,	  architecture	  d’un	  système	  à	  microprocesseur,	  

programma4on	  

  Les	  compétences	  transversales	  seront	  vues	  séparément	  
  En	  principe,	  ce	  sont	  les	  mêmes	  pour	  toutes	  les	  licences	  

–  Mais	  pas	  forcément	  acquises	  de	  la	  même	  façon	  dans	  toutes	  les	  licences	  
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Les	  men9ons	  de	  licence	  

  Sciences de la vie
  Sciences de la terre

  ou Sciences de la vie et de la terre
  Mathéma4ques 	  	  
  Mécanique	  
  Génie	  civil	  
  Chimie	  
  Electrotechnique,	  électronique,	  automa4que	  
  Informa4que	  
  Physique	  
  Ges4on	  
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Calendrier	  men9ons	  de	  L	  

  1	  porteur	  de	  projet	  par	  men9on	  :	  ASAP	  
  Créa9on	  groupe	  de	  travail	  compétences	  transversales	  
  Groupe	  de	  réflexion	  sur	  ce	  qui	  peut	  être	  assimilé	  en	  L1	  

  Au	  regard	  des	  nouveaux	  programmes	  de	  terminale	  
  Créa9on	  groupe	  de	  réflexion	  sur	  parcours	  Rebondir	  

  Pour	  les	  étudiants	  mal	  orientés	  
  Réunion	  d’explica9on	  de	  ce	  qui	  est	  aOendu	  avec	  les	  porteurs	  de	  men9on	  

  CP	  qui	  suit	  la	  défini4on	  des	  porteurs	  de	  projets	  de	  men4on	  
  Retour	  proposi9ons	  pour	  le	  :	  15	  janvier	  
  Analyse	  des	  proposi9ons	  (men9on,	  parcours)	  

  Confronta4on	  au	  bilan,	  évalua4on	  grossière	  du	  coût15	  février	  
  Cadrage	  (évolu9on	  coût)	  
  Déclinaison	  sur	  L1,	  L2,	  L3	  

  Retour	  :	  15	  avril	  
  Analyse	  souhaits	  L1	  pour	  chaque	  men9on	  

  Défini4on	  contenu	  L1	  (confronta4on	  au	  	  résultat	  du	  groupe	  de	  travail	  L1)	  
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Calendrier	  men9ons	  de	  M	  

  Calendrier	  similaire	  mais	  décalé	  
  A]ente	  des	  men4ons	  de	  master	  
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Structure	  d’une	  licence	  

  L1	  
  Parcours	  «	  rebondir	  »,	  Parcours	  «	  ralen4	  »,	  Parcours	  
«	  spécial	  »	  
  Test	  à	  l’entrée	  en	  L1	  

  Réorienta4on	  vers	  BTS	  ou	  DUT	  au	  bout	  de	  4	  à	  6	  semaines	  (après	  
un	  CC)	  

  L2,	  L3	  
  Parcours	  professionnalisant	  
  Parcours	  réorienta4on	  vers	  les	  études	  longues	  

  BTS,	  DUT	  
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ROF	  

  Quand	  ,	  

  Calcul	  de	  coût	  ?	  
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Temps	  de	  travail	  personnel	  

  Compenser	  moins	  de	  présen9el	  par	  plus	  de	  
personnel	  !!	  


