ELECTION DES REPRESENTANTS DES PERSONNELS AU CONSEIL DU SCAS - SERVICE CULTUREL ET D'ACTION SOCIALE

DE L'UNIVERSITE TOULOUSE 3 PAUL SABATIER
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Une liste de candidat.e.s de toutes sensibilités uni.e.s par la volonté de faire avancer I'action sociale et le

bien-étre du personnel sur I’'ensemble des sites de I’Université Toulouse 3-Paul Sabatier

8 de nos candidats font partie de I'équipe sortante.
Leur bilan est positif ! Leur expérience rendra I’'ensemble de nos élu.e.s efficace a 100% et immédiatement !
Nous ne manquons pas d’idées, donnez-nous I’opportunité de les mettre en place !

Notre Bilan :

Mise en place de la lettre mensuelle pour informer les agents

Augmentation du budget alloué aux prestations sociales de 150% soit +120k€

Homogénéisation des subventions repas sur 'ensemble des restaurants (notamment CNRS) avec +100k€ de
budget (effectif prochainement)

Adaptation a la crise sanitaire : maintien de la restauration collective, cheques cadeaux de fin d’année, maintien
de certaines activités sportives en visio, organisation d’'une féte de PaulSab numérique, maintien du lien grace a
la lettre du SCAS

Développement de partenariats avec I'INSA, I'INA, I'Université Jean Jaurés et notre participation a la FNCAS
Fédération Nationale de Conseil en Action Sociale

Développement d’actions sociales : mise en place des vides dressings en partenariat avec le SIMPPS, échanges
de livres, actions ponctuelles a Noél (places de cinéma a demi-tarif, ...).

Organisation de salons thématiques (vins, tourisme, féte des méres), de conférences (Casden-devenir
propriétaire, UFC Que Choisir-panneaux solaires, linky, ...), d’actions ponctuelles (MGEN-contréle de la vision)

Nos actions futures : 4 ans pour

Développer des services a la personne : conciergerie, covoiturage, achats groupés, tarifs préférentiels
Soutenir un programme d’actions sur chaque site décentralisé avec la mise en place d’un budget annuel dédié

et d’un référent volontaire
Soutenir et développer des actions avec les associations étudiantes et le FablLab (atelier vélo, friperie, atelier de
réparation, paniers de fruits et légumes)
Développer les liens sociaux a travers :
- De nouvelles offres de pratique sportive et de bien étre
- Des ateliers créatifs et « do it yourself » (produits ménagers, cosmétiques, cours de cuisine)
- Des randonnées ou visites « découverte » de la région le week-end
Développer nos fonds propres (recherche de partenariats, fonds publics, ...)
Vous interroger sur vos attentes et tout mettre en ceuvre pour y répondre et vous impliquer dans la vie du SCAS
Et toujours poursuivre I'effort de communication en vous informant de vos droits
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Pour mener a bien tous ces grands projets, nous aurons besoin de toutes les forces de nos élu.e.s motivé.e.s et
nous continuerons a défendre une augmentation du budget social jusqu’a bénéficier d’'un montant a la hauteur
d’une grande université comme la notre.

Liste des candidat.e.s :
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Nos candidats sont répartis dans différentes structures, ils pourront étre vos porte-paroles de proximité, écouter et
transmettre vos demandes, répondre a vos interrogations.

Cette liste sans étiquette, tout en étant composée de membres aux sensibilités différentes, sera la pour vous servir

effi-SCAS-ement.

1-Gilles de

DSI —directeur du SCAS

13-Christophe NGO-

BERRANGER sortant- UDA TRONG F2SMH
ZR'OCU°;R"|;‘3UL FSI - ICT- SNPTES :,‘Xssgfj';hza"ie ALBERT- 11 - castres

3- Pierre MICOUD | FSI - GET- SNPTES ;Z‘&'S;‘ZN FSI-RA
;'OEJ;‘;:Z c g;;z:;o"e Midi- 16- Audrey LAFITOLE |MFCA
R T |
S-E“I::‘J;e(;UER EZﬁf;fefﬁfgﬁEgﬁs 18- Myriam ROUAHI ;ZijueltceinieRangueil

7- Pierre CAMPS

DSI

19- Stéphane

FSI département de

BALAYSSAC chimie
8- Laurence _
CAMPOURCY FSI -DRH- SNPTES 20- Sylvie TEISSEYRE |SCAS
9- José GONZALO |IUT — Tarbes - SNPTES |21-Bruno MIGNY DPL-SEC
10- Carole .
GIMENEZ MFCA 22- Annick LAFONT SCAS
11- Gérald FSI - Département
BARDAN mécanique 23- Laurent DESPAUX |F2SMH
12- Amandine

CARRIERE

Fondation Catalyses




